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DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, FORMACION DOCENTE

INTENSIDAD HORARIA: 158 HORAS.
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL.

JUSTIFICACION

El Diplomado Docencia Universitaria, Formacién Docente, busca ser una alternativa para
aguellos profesionales que quieran desempefiarse como docentes, y pretende generar un

espacio de continua reflexion sobre el proceso formativo que se vive en el aula de clases.

Este diplomado aborda tematicas y elementos constitutivos de la Formacion del docente
alrededor de un modelo pedagogico donde la practica de la profesion y la calidad que la
enmarca, determinan los indicadores de éxito en el marco de las politicas educativas
actuales, construyendo una propuesta curricular en la perspectiva de formacion para el
desarrollo humano y el mejoramiento de la oferta de la educacion en términos de calidad y

pertinencia.

OBJETIVOS

Contribuir con la formacién y actualizacion de profesionales en las diferentes areas del
conocimiento en la actividad docente.

Desarrollar habilidades y competencias en la formacién Docente.

Fomentar la utilizacion de herramientas técnicas y tecnologicas conformados por

docentes Universitarios o de cualquier indole.



METODOLOGIA
El programa esta estructurado e integrado por ejes tematicos y moddulos que se

desarrollan en forma presencial cada ocho dias.

Las actividades académicas presenciales se llevan a cabo mediante la modalidad tedrico-

practica, apoyadas con el trabajo independiente y grupal.

DIRIGIDO A:
Doctores, Magister, Especialistas, Profesionales, Tecnologos y Técnicos en todas las
areas del conocimiento con o sin experiencia docente.

EJES TEMATICOS

Madulo I: La educacidon en valores.

1.0 LOS CUATRO PILARES DE LA EDUCACION PARA EL SIGLO XXI.

1.1 POSTURAS AXIOLOGICAS EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN LA EDUCACION.
1.2 DIMENSIONES MORALES DE LA PERSONA APLICADAS EN EDUCACION.

1.3 EL CONTRATO MORAL DEL DOCENTE.

1.4 EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA DE LA PERSONA MORAL.

1.5 ESTRATEGIAS PARA EL AUTOCONOCIMIENTO.

1.6 ESTRATEGIAS PARA EL DIALOGO MODULO.

Madulo Il: La evaluacidon del proceso de enseiianza-aprendizaje.
2.1 SIGNIFICADO DE LA EVALUACION.

2.2 EVALUACION DIAGNOSTICA.

2.3 EVALUACION SUMATIVA.

2.4 EVALUACION FORMATIVA.

2.5 TAXONOMIAS DE EVALUACION SEGUN DIFERENTES AUTORES.

2.6 EVALUACION DEL DOCENTE.

2.7 EVALUACION DE RECURSOS DIDACTICOS.



MODULO Ill: ASPECTOS LEGALES DE LA EDUCACION EN COLOMBIA.

3.1 LEY 115.

3.2 Ley 1740 de Diciembre 23 de 2014.
3.3 DECRETO 749.

3.4 ARTICULO 4904 INSTITUCIONES PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO.
3.5 REGISTROS CALIFICADOS.

3.6 CONTRATACION DOCENTE.

3.7 MARKETING EDUCATIVO.

3.8 INDICADORES DE GESTION UNIVERSITARIA.

3.9 NUEVA VISION CORPORATIVA DE LA EDUCACION SUPERIOR.

Maddulo IV: Teorias psicoldgicas del aprendizaje.
4.1 EL TIPO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LA SOCIEDAD ACTUAL.

4.2 LAS TEORIAS DEL APRENDIZAJE MAS RELEVANTES: ASOCIACIONISMO, CONDUCTISMO,
COGNOSCITIVISMO, GESTALTISMO, CONSTRUCTIVISMO.

4.3 EL PAPEL DE LOS ASPECTOS AFECTIVOS Y DE LOS SISTEMAS DE CREENCIAS EN EL APRENDIZAJE.
4.4 LA ENSENANZA ESTRATEGICA.

4.5 SELECCION Y SECUENCIACION DE CONTENIDOS.

4.6 SELECCION DE PROCEDIMIENTOS DE APRENDIZAIE.

4.7 DETERMINACION DE IDEAS INTUITIVAS.

4.8 COMO ENSENAR LOS CONTENIDOS, PROCEDIMIENTOS DE APRENDIZAJE Y AUTORREGULACION.
Mddulo V: El modelo de investigacion-accidn aplicada en la docencia.

5.1 LOS PARADIGMAS EN LAS CIENCIAS.

5.2 EL PARADIGMA CUANTITATIVO.

5.3 EL PARADIGMA CUALITATIVO.

5.4 EL MODELO DE INVESTIGACION-ACCION.

5.5 LA PREOCUPACION TEMATICA.

5.6 COMO SE PLANIFICA LA INVESTIGACION ACCION.



MODULO VI: La Informatica en la Educacion.

6.1 CALIDAD EN LA EDUCACION UTILIZANDO LA TECNOLOGIA INFORMATICA.

6.2 LA INFORMATICA COMO CRECIMIENTO DE LA EDUCACION.

6.3 FOMENTO A LA INVESTIGACION EN INNOVACION EDUCATIVA CON USO DE TIC'S.
6.4 PRODUCCION Y GESTION DE CONTENIDOS EDUCATIVOS DIGITALES.

6.5 PERSPECTIVAS Y DESAFIOS DE LA EDUCACION VIRTUAL.

6.6 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y CONECTIVIDAD PARA LA EDUCACION.

VII: El curriculum, los planes y programas de estudio en la perspectiva del nuevo
milenio.

6.1 EL CURRICULUM Y LA POSTMODERNIDAD.

6.2 EL CURRICULUM Y LOS RETOS DEL SIGLO XXI.

6.3 EL CURRICULUM EN EL CONTEXTO INSTITUCIONAL Y PRACTICA EDUCATIVA.
6.4 ELABORACION DE PROGRAMAS Y PLANES DE ESTUDIO.

6.5 REVISION Y PROPUESTAS DE MODIFICACION DE UN PLAN DE ESTUDIOS.

VIll: Seminario / Monografia.



ACTAN°1

Mediante el presente escrito se establece que los estudiantes que van a realizar el
Seminario Innovacion Aplicada a la Tecnologia con la entidad para el trabajo y el
desarrollo humano Centro Latino de Estudios en Tecnologia Centec (Empresa de
educaciéon de caracter privado), lo hacen de manera voluntaria y sin ninguna clase de
presion por parte del instructor Harold Samith Torres ni de la entidad Sena Regional
Sucre.

Es de anotar que nunca se insinué ni se manipulo a ningun aprendiz a realizar este
seminario, el cual no tiene nada que ver con las actividades que se adelantan en el
Técnico en Sistemas con ficha 1131535. Son dos cosas totalmente diferentes.

Se firma en Sincelejo a los 2 dias del mes de Junio de 2016. (Firman aprendices que
realizaran el seminario.)



